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A Todo el Personal
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Procuradora

Nuevas medidas relacionadas al sistema de acceso a las Oficinas

En las nuevas facilidades se determind implantar, como medida de seguridad,
un sistema electronico, el cual conlleva el uso de una tarjeta codificada, que
permite el acceso de los empleados a las diferentes oficinas. El 12 de mayo de
2009 fueron impartidas las directrices relacionadas a esta implantacion.
Paralelo al uso de la tfareta se asignaron unos codigos para el personal
voluntario y algunos empleados.

Por situaciones surgidas recientemente, que pueden afectan la seguridad del
personal y de las facilidades fisicas, hemos identificado otras medidas
relacionadas al sistemna de acceso a las Oficinas que (se pondrdn en efecto
inmediatamente) deben ponerse en vigor de inmediato.

Segun lo antes expuesto hemos determinado que se seguirdn las siguientes
medidas:

e Se eliminaran los cddigos asignados al personal voluntario y algunos
empleados y se sustituirdn por el uso de Ia tarjeta codificada.

» Lafarjeta no puede ser prestada ni utilizada por otra persona que no sea
la que firma por ella.

e Ningun empleado abandonard su area de trabagjo dejando la tarjeta en
ésta, de ser asi deberd solicitarle a la Recepcionista que llame a su
supervisor para que le permita el acceso nuevamente.

» La secretaria o cualquier empleado del drea no deberd abrir la puerta a
menos que hayan recibido una llamada de un empleado, que por algin
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asunto oficial tenga que visitar la Oficina, o para atender algun visitante
referido por la Recepcionista.

¢ Las Recepcionistas no podrdn permitir el acceso de empleados a la
Oficina de Administracién o a la Regidn | utilizando el botén interno para

abrir puertas.

o Todo empleado se asegurard que las puertas queden cerradas al entrar
o abandonar las diferentes Oficinas.

Les recordamos que el empleado deberd nofificar a la Oficina de Recursos
Humanos, cuando se le haya extraviado la tareta, para que proceda a
preparar un reemplazo. A estos efectos, entregard a la Oficina de
Administracidén un giro o cheque personal por la cantidad de $5.00, a nombre
del Secretario de Hacienda. Esta Oficina expedird un recibo que presentara el
empleado a Recursos Humanos, para la preparacidén del reemplazo de la
tarjeta. La razédn que cause la perdida involuntaria de la tarjeta serd evaluada,
para determinar si la Agencia debe reponer la misma sin costo para el

emplecdo.

Los exhortamos a familiarizarse con estas nuevas medidas y esperamos el
cumplimiento de las mismas.



